STATUT

OCHOTNICZEJ STRAZY POZARNEJ

WLUSZOWICACH



Rozdziat |

POSTANOWIENIA OGOLNE
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1.  Stowarzyszenie nosi nazwe¢ OCHOTNICZA STRAZ POZARNA w LUSZOWICACH
(gmina Chrzanéw), zwane dalej ,,OSP”.

2.  Stowarzyszenie OSP dziata na podstawie ustawy z 7 kwietnia 1989 r. — Prawo 0
stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001 r. nr 79, poz. 855 tekst jednolity ze zm.), ustawy z 24
sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz.U. z 2002 r. nr 147, poz. 1229
tekst jednolity ze zm.) oraz Ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strazach
pozarnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 2490) a takze niniejszego statutu

3.  Stowarzyszenie OSP posiada osobowo$¢ prawng.

4.  Siedzibg OSP jest remiza w Luszowicach ul. Strazacka 50.

§2

1. Terenem dziatania OSP jest miejscowos¢ bedaca jej siedzibg, miejscowosci potozone w
gminie oraz poza nig w ramach funkcjonowania jednostki w Krajowym Systemie
Ratowniczo-Gasniczym (KSRG) oraz innych umow.

2. Stowarzyszenie OSP jest czlonkiem Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych

Rzeczypospolitej Polskiej, zwanego dalej ,,Zwigzkiem”

§3

Ochotnicza Straz Pozarna w Luszowicach posiada sztandar oraz ma prawo uzywaé pieczeci,

godta 1 flagi organizacyjnej, wedtug wzordéw okreslonych przez Zarzad Gtowny Zwigzku.



§4
Dziatalno§¢ OSP opiera si¢ na pracy spotecznej jej cztonkéw. Do prowadzenia swoich spraw
OSP moze zatrudnia¢ pracownikow (prowadzenie ksiggowosci, biezace remonty bedace poza

mozliwosciami i umiejetnosciami cztonkow OSP)

Rozdzial 11
CELE, ZADANIA 1 SPOSOBY ICH REALIZACJI
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1.Celem stowarzyszenia jest podejmowanie dzialan w celu ochrony zycia, zdrowia, mienia lub

srodowiska przez:

1) prowadzenie dziatan ratowniczych, udziat w dziataniach ratowniczych oraz akcjach
ratowniczych, a takze udzial w dziataniach prowadzonych przez inne stuzby, inspekcje 1 straze;
2) udziat w dziataniach ratowniczych i akcjach ratowniczych poza granicami kraju na podstawie
umow mig¢dzynarodowych;

3) udzial w alarmowaniu i ostrzeganiu ludnos$ci o zagrozeniach;

4) udziat w ochronie ludnosci;

5) wykonywanie kwalifikowanej pierwszej pomocy;

6) organizowanie ¢wiczen oraz udzial w szkoleniach, ¢wiczeniach i zawodach sportowo-
pozarniczych organizowanych przez Panstwowa Straz Pozarna, gming lub inne uprawnione
podmioty;

7) zabezpieczanie obszaru chronionego wiasciwej jednostki ratowniczo-gasniczej Panstwowej
Strazy Pozarnej, okreslonego w powiatowym (miejskim) planie ratowniczym;

8) propagowanie zasad i dobrych praktyk w zakresie ochrony przeciwpozarowej budynkow,
innych obiektow budowlanych i terenow;

9) organizowanie przedsigwzie¢ stuzacych krzewieniu sportu i kultury fizycznej;

10) organizowanie przedsigwzie¢ oswiatowo-Kulturalnych propagujacych wiedzg i umiejgtnosci
w zakresie ochrony przeciwpozarowe;j;

11) upowszechnianie 1 wspieranie wspotdzialania miedzy lokalnymi partnerami spotecznymi i
gospodarczymi z zakresu ochrony przeciwpozarowej;

12) propagowanie zasad udzielania pierwszej pomocy;



13) wspieranie gminy w realizacji pomocy na rzecz spotecznos$ci lokalnej;
14) integrowanie spotecznosci lokalnej;

15) udzial we wspotpracy migdzynarodowej gminy

2. Pozostale cele 1 zadania OSP w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i osob;

1a) wspierania rodziny

1b) udzielania nicodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania $wiadomosci prawnej
spoleczenstwa;

2) dzialalnos$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej 1 spolecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,;

3) dziatalno$ci charytatywnej;

4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz
rozwoju

swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

5) dziatalno$ci na rzecz integracji cudzoziemcow;

6) ochrony 1 promocji zdrowia, w tym dzialalno$ci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 295 i1 567);

7) dziatalno$ci na rzecz osdb niepetnosprawnych;

8) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

9) dziatalno$ci na rzecz réwnych praw kobiet i m¢zczyzn;

10) dziatalnos$ci na rzecz osob w wieku emerytalnym;

11) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoéj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

12) dziatalnoSci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosci 1 innowacyjnos$ci oraz
rozpowszechnianie 1 wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

13) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

14) nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania;

15) dziatalnos$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy;

16) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego;

17) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;



18) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

19) turystyki i krajoznawstwa;

20) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

21) upowszechniania i ochrony wolnosci 1 praw cztowieka oraz swobod obywatelskich, a takze
dziatan

wspomagajacych rozwdj demokracji;

21a) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

22) ratownictwa i ochrony ludnosci;

23) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktoéw zbrojnych i wojen w Kkraju i za
granica;

24) dziatalnoS$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spoleczenstwami;

25) promocji i organizacji wolontariatu;

26) pomocy Polonii i Polakom za granica;

27) dziatalnosci na rzecz kombatantow i 0s0b represjonowanych;

28) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

29) dzialalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka;

30) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

30a) rewitalizacji;

31) dzialalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotdow wymienionych w art. 3
ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz.
U. 2003 Nr 96 poz. 873), w zakresie okreslonym w pkt 1-32a.

32) dziatalno$¢ na rzecz rolnikéw 1 ich rodzin

§6
1. Zadania i cele wymienione w § 5 ochotnicza straz pozarna realizuje przez:
1) organizowanie zespotow do ustalania stanu ochrony przeciwpozarowe;j
oraz przygotowywania informacji o powyzszym.
2) przedstawianie organom wtadzy samorzadowej i administracji rzadowe;j
wnioskOw  w sprawach ochrony przeciwpozarowe;.
3) organizowanie, sposrod swoich cztonkow, pododdzialow pozarniczych.

4) prowadzenie podstawowego szkolenia pozarniczego cztonkow OSP i



wspotdziatanie z Panstwowga Strazg Pozarng w organizowaniu szkolenia
funkcyjnych OSP.
5) organizowanie dzieci¢cych, mtodziezowych i kobiecych druzyn pozarniczych.
6) organizowanie zespolow $wietlicowych, bibliotek, orkiestr, teatrow
amatorskich, chorow, sekcji sportowych i innych form pracy spoteczno-wychowawczej i
kulturalno-o$wiatowe;.
7) organizowanie zawodow sportowych i imprez propagujacych kulture fizyczna.
8) prowadzenie innych form dziatalno$ci majacych na celu wykonanie zadan wynikajacych z
ustawy o ochotniczych strazach pozarnych, ustawy o ochronie przeciwpozarowej 1 niniejszego

statutu.

§ 6a

1. Dzialalnos$¢ okreslona w § 51 § 6 jest wylaczng dziatalno$cig statutowa Zwigzku i moze
by¢ prowadzona jako dziatalnos¢ nieodptatna lub jako dziatalno$¢ odptatna.
2. Walne zebranie cztonkoéw okresla przedmiot dziatalnos$ci nieodptatnej i odptatne;.
3.  Przedmiotem dziatalno$ci nieodptatnej, o ktérej mowa w ust. 1 jest w szczegdlnosci:
- udziatl w zbidrkach oraz szkoleniach (samoksztalcenie w jednostce OSP)
-dziatalno$¢ organizacyjna na rzecz lokalnej spotecznosci.
4. Przedmiotem dzialalnos$ci odptatnej, o ktorej mowa w ust. 1 jest:

- udzial w akcjach ratowniczych.
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. Dzialalnos¢ okreslona w § 51 § 6 jest wylaczng dziatalnos$cig statutowag OSP 1 moze by¢
prowadzona jako dziatalno$¢ nicodptatna lub jako dziatalno$¢ odptatna.

. Walne Zebranie Cztonkow OSP okresla przedmiot dziatalnosci nieodptatnej i odptatnej.
Przedmiotem dziatalnosci nieodptatnej, o ktorej mowa w ust. 1 jest w szczegolnosci:
- udziat w akcjach ratowniczych,
- udzial w r6znego rodzaju ¢wiczeniach i szkoleniach pozarniczych,
- udzialt w zawodach pozarniczych i sportowych.
Przedmiotem dziatalnosci odptatnej, o ktorej mowa w ust. 1 jest:

- organizowanie wystaw i imprez kulturalnych, rozrywkowych i sportowych.



5. Przedmiot statutowej dzialalnoSci odptatnej nie moze pokrywaé si¢ z przedmiotem
dziatalnosci gospodarczej OSP, jezeli Walne Zebranie Cztonkow OSP podejmie uchwale o

jej prowadzeniu we wskazanym przez siebie zakresie.

Rozdziatlt 111

CZ1L.ONKOWIE OSP, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§8

Czlonkowie OSP dzielg si¢ na:

1) cztonkow zwyczajnych, w tym cztonkéw dziecigcej , mtodziezowej i kobiecej druzyny
pozarniczej,

2) cztonkoéw wspierajacych,

3) cztonkéw honorowych.

§9

Cztonkami zwyczajnymi OSP moga by¢:
1) pelnoletni  obywatele polscy i cudzoziemcy majacy stale miejsce zamieszkania na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i nie pozbawieni praw publicznych,
2) matoletni w wieku od 16 do 18 lat oraz za zgoda opiekundéw ustawowych matoletni

ponizej 16 lat, jezeli deklarujg czynne uczestnictwo w realizacji celow OSP.

§10

Cztonek zwyczajny aktywnie uczestniczy w wykonywaniu postanowien statutu, optaca sktadke

cztonkowska i sktada przyrzeczenie nastepujacej tresci:



»W pelni swiadom obowigzkow strazaka — ochotnika uroczyscie przyrzekam
czynnie uczestniczy¢ w realizacji celow i zadan ochotniczej straZy poZarnej. Byé
zdyscyplinowanym, meznym, ofiarnym w ratowaniu Zycia i mienia ludzi. Swoim

zachowaniem oraz wyglgdem godnie reprezentowac ochotnicze straze pozarne”.

§11

1. Cztonkiem mtodziezowej druzyny pozarniczej moze zosta¢ osoba, ktora ukonczyta 12 lat,
uzyskata zgode opiekunow ustawowych 1 ztozyla przyrzeczenie.

2. Czlonkiem dziecigcej druzyny pozarniczej moze zosta¢ osoba, ktora ukonczyta 6 lat,
uzyskala zgode opiekunow ustawowych i ztozyla przyrzeczenie.

3. Czlonkom mtodziezowych druzyn pozarniczych w wieku od 16 do 18 lat przystuguje bierne
I czynne prawo wyborcze do wltadz OSP oraz do komisji ds. mtodziezy dzialajacych w
Zwigzku.

4. Czlonkowie mlodziezowej druzyny pozarniczej nie biorg udziatu w akcjach ratowniczych.

§12

Czlonkowie zwyczajni majg prawo:

1) wybierac i by¢ wybieranymi do wiadz OSP z wyjatkiem mtodziezy ponizej 16 roku zycia,
2) uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu CztonkOw OSP z prawem glosu,

3) wysuwac postulaty i wnioski wobec wtadz OSP,

4) korzystac z urzadzen i sprzgtu bedacego wlasnoscig OSP,

5) uzywaé¢ munduru, dystynkcji i odznak.

§13

Do obowigzkow cztonka zwyczajnego nalezy:
1) aktywne uczestniczenie w dziatalnosci OSP,
2) przestrzeganie postanowien niniejszego statutu i innych uchwat wtadz OSP oraz uchwat
wiladz Zwiazku,
3) podnoszenie poziomu wiedzy pozarniczej poprzez udziat w szkoleniach,
4) dbanie o mienie OSP,

5) regularne optacanie sktadek cztonkowskich.



§14

Sposrdd petnoletnich cztonkow zwyczajnych tworzy si¢ jednostke operacyjno-techniczna.

§15

Czlonkostwo ustaje na skutek:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

skreslenia z listy lub wykluczenia cztonka zwyczajnego,

skreslenia z listy czlonkow zwyczajnych dokonuje zarzad OSP w nast¢pujacych

przypadkach,

a) rezygnacji z cztonkostwa zlozonej na pi$mie,

b) nie usprawiedliwionego zalegania  z opfata skladek za okres przekraczajagcy 12
miesiecy

C) $mierci.

wykluczenia cztonka zwyczajnego dokonuje zarzad OSP w nastgpujacych wypadkach:

a) prowadzenia dziatalnosci razaco sprzecznej z niniejszym statutem,

b) popehienia czynu, ktory dyskwalifikuje dang osobg jako cztonka OSP lub godzi w dobre
imi¢ OSP,

przed podjeciem uchwaty w sprawach okreslonych w pkt. 2 lit. b i w pkt. 3 zarzad OSP

umozliwia cztonkowi zwyczajnemu zltozenie wyjasnienia na pisSmie lub wygloszenia jego

tresci na posiedzeniu Zarzadu,

od uchwaty zarzadu w sprawie, o ktérej mowa w pkt. 2 lit. b i pkt. 3, cztonek OSP moze w

terminie 14 dni od dnia powiadomienia o wykluczeniu odwota¢ si¢ do Walnego Zebrania

Cztonkéw OSP, ktérego uchwata jest ostateczna,

do czasu rozpatrzenia odwotania cztonek zwyczajny nie korzysta z praw oraz nie wykonuje

obowiagzkow okreslonych niniejszym statutem,

skreslenie z listy cztonkow zobowigzuje do zwrotu umundurowania i innych przedmiotow

nalezacych do OSP, a wydanych cztonkowi OSP do uzytkowania.

§ 16

Cztonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania 1 siedzibe¢ w kraju lub za granica, ktéra zadeklaruje wspomaganie dziatalnosci
OSP finansowo lub w innej formie i za swa zgoda zostanie przyje¢ta przez zarzad OSP.

Czlonek wspierajacy optaca sktadke cztonkowska w zadeklarowanej przez siebie wysokosci.



1.

§17

Czlonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna , bez wzgledu na miejsce
zamieszkania, szczegolnie zastuzona dla ochrony przeciwpozarowej. Godno$é¢ czlonka
honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkéw OSP.

Cztonkowie honorowi nie optacajg sktadek cztonkowskich.

Czlonek wspierajacy i czlonek honorowy maja prawo uczestniczenia w pracach 1
imprezach organizowanych przez OSP, a z glosem doradczym takze w Walnym Zebraniu

CztonkOw OSP. .

Rozdzial 1V

WLADZE STOWARZYSZENIA OSP
A. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 18
Wtadzami OSP s3:
1) Walne Zebranie Cztonkéw OSP,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
8§19
1. Uchwaly wladz OSP zapadaja zwykla wiekszoscia glosow oddanych, chyba ze przepisy
niniejszego statutu stanowig inaczej.
2. Uchwaly dotyczace zmian we wiladzach OSP oraz w sprawach nabycia i zbycia

nieruchomo$ci powinny by¢ podjete w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania.

§20

10



1.
2.

Wybory wladz OSP odbywajg si¢ w glosowaniu tajnym lub jawnym.
Kadencja wtadz OSP trwa 5 lat i konczy sie¢ z chwilg powotania nowych wtadz.

Nie mozna taczy¢ funkcji cztonka Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.

B. WALNE ZEBRANIE CZELONKOW OSP

§ 21

Walne Zebranie Cztonkow OSP jest najwyzsza wtadzg OSP.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw OSP, oprocz innych spraw  wymienionych

W niniejszym statucie, nalezy:

1) wystuchanie i zatwierdzenie sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci OSP,

2) wyshuchanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci OSP,

3) udzielenia absolutorium Zarzadowi OSP,

4) uchwalenie programu dziatania i budzetu OSP,

5) okreslenie przedmiotu prowadzonej przez OSP dziatalno$ci gospodarczej,

6) wybor, sposrod siebie Zarzadu w liczbie 5 do 9 0s0b i odwotanie tego Zarzadu,

7) wybor sposrod siebie i odwotanie komisji rewizyjnej, w liczbie 3 0s0Db,

8) uchwalenie statutu OSP lub jego zmiany,

9) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

10) podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych przekraczajacych zwykly zarzad, w
szczegoOlnosci nabycia i zbycia nieruchomosci oraz ich obcigzenia.

11) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu oraz innych spraw i wnioskow zgtoszonych
przez cztonkéw OSP,

12) wybieranie sposrdd siebie delegatow w sktad wladz Zwigzku,

13) podjecie uchwaty o wystapieniu ze Zwiazku,

14) nadawanie cztonkostwa honorowego OSP,

15) podjecie uchwaty o rozwigzaniu OSP.
§22
Walne Zebranie Cztonkow OSP moze by¢ zwyczajne, Sprawozdawcze oraz nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie cztonkow OSP jest zwolywane raz na 5 lat a sprawozdawcze

raz na rok.

11



Zwyczajne 1 sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkow zwotywane jest przez Zarzad, ktory
zawiadamia cztonkow o terminie, miejscu i porzadku obrad, co najmniej na 14 dni przed

terminem zebrania.

§23

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow OSP zwolywane jest przez Zarzad OSP:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na zadanie Komisji Rewizyjnej OSP,

3) na zadanie Y liczby cztonkdéw OSP.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw OSP powinno si¢ odby¢ w terminie nie dtuzszym
niz jeden miesigc od podjecia inicjatywy lub zgloszenia zadania.

Porzadek nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow OSP, sposrod spraw okreslonych w
8 20 ust. 2, ustala wtadza lub osoby uprawnione do zgdania zwotania takiego zebrania.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw OSP moze odwotaé cztonka Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej przed uplywem terminu kadencji wladz OSP i powota¢ w te funkcje innych

cztonkéw OSP do czasu przeprowadzenia zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw OSP.

§ 24

Przebieg Walnego Zebrania Cztonkéw OSP oraz podjete na nim uchwaty wpisuje si¢ do ksiegi

protokotow.
C. ZARZAD
§25
1. Zarzad wybiera ze swego grona prezesa, naczelnika, sekretarza i skarbnika. Zarzad

2.

3.

sposréd swego grona moze takze wybra¢ gospodarza, kronikarza i dwoéch zastepcow
naczelnika. Naczelnik sprawuje funkcje wiceprezesa.

Zarzad moze dokooptowac do swego sktadu nowych cztonkow na miejsce ustepujacych w
liczbie nie przekraczajacej 1/3 ustalonego sktadu.

Wygasnigcie funkcji cztonka Zarzadu moze nastagpi¢ w wyniku zlozenia przez niego

pisemnej rezygnacji.

12



§26

Do zadan Zarzadu nalezy:

1) reprezentowanie interesow OSP,

2) realizowanie uchwat i wytycznych Walnego Zebrania Cztonkow OSP,

3) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkéw OSP,

4) niezwloczne zawiadomienie sadu rejestrowego o zmianie statutu oraz zmianach w sktadzie
Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

5) udzielanie niezbednych wyjasnien organowi nadzorujgcemu,

6) opracowanie projektow rocznego planu dziatalnosci i budzetu OSP oraz sktadanie
sprawozdan z ich wykonania Walnemu Zebraniu Cztonkéw OSP,

7) zacigganie w imieniu OSP zobowigzan finansowych i innych zobowigzan majatkowych w
zakresie zwyktego zarzadu.

8) przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkow OSP.

9) przyznawanie wyrdzniajacym si¢ cztonkom OSP dyploméw i nagrod oraz wystgpowanie  z
wnioskami 0 przyznanie odznaczen i odznak,

10) tworzenie zespotu ratowniczego,

11) organizowanie mtodziezowej i kobiecej druzyny OSP, zespotow kulturalno-oswiatowych i
sportowych,

12) dokonywanie ocen realizacji przez poszczegdlnych cztonkéw OSP powierzonych im zadan,

13) rozstrzyganie sporéw migdzy cztonkami, wynikajacych z ich przynaleznosci do OSP,

14) wykonywanie innych zadan wynikajacych z postanowien statutu.
§ 27
Prezes Zarzadu Kieruje jego pracami i reprezentuje OSP.
§28
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ wedlug potrzeb, co najmniej jednak raz w kwartale 1s3
zwoltywane przez prezesa. Na posiedzenia Zarzadu nalezy zaprasza¢ przewodniczacego Komisji

Rewizyjnej OSP.

§29
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Umowy, pelnomocnictwa i dokumenty finansowe podpisuje w imieniu OSP jednoosobowo

Prezes lub dwuosobowo Naczelnik i Skarbnik.

§30

1. Naczelnik Kieruje zespotem ratowniczym jednoosobowo w formie rozkazow i
polecen.

2. Do obowigzkow naczelnika nalezy:

1) wnioskowanie do zarzagdu OSP o wyznaczenie czlonkow OSP do wykonania zadan
ratowniczych,

2) organizowanie i prowadzenie podstawowego szkolenia ratowniczego cztonkow OSP,
druzyny mtodziezowe;j i kobiecej,

3) czuwanie nad przestrzeganiem dyscypliny organizacyjnej przez cztonkow OSP,

4) kierowanie realizacja zadan w zakresie ochrony przeciwpozarowe;j,

5) kierowanie dziataniami ratowniczymi prowadzonymi sitami OSP,

6) dysponowanie sprz¢tem ratowniczym OSP i nadzor nad jego sprawnoscia,

7) opracowywanie opinii i wnioskow w sprawie stanu ochrony przeciwpozarowej miejscowosci
bedacej siedzibg OSP oraz dotyczacych wyposazenia ratowniczego OSP.

§31

Za wzorowe wykonanie zadan ratowniczych przez czlonkow OSP naczelnik moze stosowac
nastgpujace wyrdznienia:

1) pochwale ustna,

2) pochwale w rozkazie naczelnika ,

3) wystapienie do Zarzadu OSP o przyznanie nagrody,

4) sporzadzenie wniosku o nadanie odznaczenia lub odznaki.

§32

Za niewtasciwe wykonanie zadan ratowniczych przez cztonkéw OSP naczelnik moze stosowac
nastepujace srodki dyscyplinarne:

1) upomnienie ustne,

2) naganeg w rozkazie naczelnika ,

3) wystapienie do Zarzadu OSP o wykluczenie cztonka z OSP.
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D. KOMISJA REWIZYJNA

8§33

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym OSP i do jej zadan nalezy:

1)

2)

3)
4)

przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalno$ci statutowe;j
OSP, ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowej 1 oplacania sktadek
cztonkowskich,

sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkow OSP sprawozdania z
przeprowadzonych kontroli wraz z oceng dziatalnosci OSP,

przedstawianie Zarzadowi uwag i wnioskéw dotyczacych jego dziatalnosci,

wnioskowanie 0 udzielenie Zarzadowi absolutorium.

2. Komisja Rewizyjna OSP moze dokooptowaé do swojego sktadu nowych cztonkéw, na

miejsce ustepujacych, w liczbie nie przekraczajacej 1/3 jej sktadu.

3. Wygasnigcie funkcji cztonka Komisji Rewizyjnej moze nastgpi¢ w wyniku zlozenia przez

niego pisemnej rezygnacji.

4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:

1)

2)
3)

by¢ czlonkami Zarzadu, malzonkami czlonkow tego Zarzadu ani pozostawaé z
cztonkami tego Zarzadu w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z
tytutu zatrudnienia,

byc¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umys$lnej,

otrzymywa¢ z tytulu pelnienia funkcji zwrotu uzasadnionych kosztow lub
wynagrodzenie w wysoko$ci wyzszej niz okre§lone w art. 8 pkt. 8 ustawy z dnia
3 marca 2000 r. 0 wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi.
(Dz.U. Nr 26, poz. 306 ze zm.)

5. Skazanie cztonka Komisji Rewizyjnej prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo 2z winy

umyslnej ma, z dniem uprawomocnienia si¢ wyroku skazujacego, skutek taki sam jak

odwotanie zgodnie z § 23 ust. 4.

§ 34

Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego.

§35
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Czlonkowie Komisji Rewizyjnej mogg bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu z glosem

doradczym.

Rozdzial V

MAJATEK, FUNDUSZE i DZIALALNOSC GOSPODARCZA OSP

§ 36

1. Majatek 1 fundusze OSP powstajg z:

1)
2)
3)
4)
5)

sktadek cztonkowskich,

dotacji, darowizn, spadkdw i zapisow,
dochodéw z majatku i imprez,
ofiarnosci publiczne;,

wplywow z dzialalno$ci gospodarczej, jezeli OSP prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza

zgodnie z przepisami prawa i postanowieniami statutu.

2. OSP moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wedtug ogodlnych zasad okreslonych w

odrebnych przepisach i wytacznie w rozmiarze stuzacym realizacji celow statutowych OSP.

3. Dochdd z dziatalno$ci gospodarczej i uzyskane fundusze OSP stuzg w catosci realizacji celow

statutowych 1 nie moga by¢ przeznaczane do podziatu migdzy cztonkéw OSP.
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§ 37

Zabrania si¢:

1)

2)

3)

4)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem OSP w stosunku do jego
cztonkéw, czionkow organdw lub pracownikow oraz osobom, z Kktorymi pracownicy
pozostajag w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia, albo sa zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanym dalej ,,osobami bliskimi”,

przekazywania majatku OSP na rzecz jego cztonkéw, cztonkow organoéw lub pracownikow
oraz ich 0séb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegdlnosci
jezeli przekazanie to nastgpowaé by miato bezptatnie lub na warunkach preferencyjnych,
wykorzystywania majatku OSP na rzecz czlonkéow, czlonkow organow lub pracownikoéw
oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich,

zakupu na szczegolnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza

cztonkowie OSP, cztonkowie jego organow lub pracownicy oraz ich oséb bliskich.

Rozdzial VI

ZMIANY STATUTU I ROZWIAZANIE OSP

§ 38

Zmiang statutu i rozwigzanie OSP uchwala Walne Zebranie Czlonkéw OSP wigkszoscig 2/3

glosow przy obecnosci co najmniej %2 ogdlnej liczby cztonkow.

1.

8§39

Whnioski o zmiang statutu i rozwigzanie OSP moze sklada¢ Zarzad OSP  z wlasnej
inicjatywy lub na zgtoszone mu zadanie co najmniej 2/3 ogdlnej liczby cztonkow.

Zawiadomienie cztonkoéw OSP o terminie Walnego Zebrania Cztonkoéw OSP, na ktorym ma
by¢ rozpatrywany wniosek w sprawie rozwigzania OSP, powinno by¢ dorgczone wraz z

porzadkiem obrad co najmniej na 30 dni przed terminem zebrania.

§40
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1. W razie rozwigzania OSP, Walne Zebranie Cztonkdw OSP wyznacza komisje likwidacyjna
w skladzie 3 os6éb. W przypadku niemoznosci zwotania Walnego Zebrania Cztonkoéw OSP,
uchwate o rozwigzaniu OSP podejmuje sad rejestrowy, wyznaczajac likwidatora.

2. Pozostaly po rozwigzaniu OSP majatek, stanowigcy jej wlasnos¢ przechodzi na wiasnosé
gminy Chrzandw. Sprzet i urzadzenia ratownicze b¢dace wlasnoscig komunalng przechodza

do dyspozycji samorzadu terytorialnego.
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